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РЕЗЮМЕ 

 

 

Пояснювальна записка до звіту з науково-дослідної роботи:  57 с., 

2 рис., 4 табл., 51 джерело. 

Об'єкт дослідження – виробниче промислове підприємство і його 

структурні підрозділи. 

Предмет роботи – методологія і забезпечення технології прийняття 

управлінських рішень.  

Мета роботи – удосконалення складових методології аналітичної 

підтримки тактичних управлінських рішень. 

Метод дослідження – порівняння, угрупування, аналогії, 

документальне дослідження, аналітична таблиця, імітаційне моделювання, 

метод лінійного програмування та інші. 

Встановлено структуру і визначені принципи організаційно-

економічного механізму регулювання діяльності промислових підприємств 

як складних соціально-економічних систем. Визначенні умови 

функціонування промислових підприємств, необхідних для забезпечення 

конкурентоспроможності продукції та її оцінки. Розроблені вимоги до 

металургійного виробництва та шляхи їх дотримання. Проведений аналіз 

авторських підходів до визначення сутності категорій оцінка і методологія, 

пропонована та обґрунтована типологія управлінських рішень. Визначенні 

методи аналітичного супроводження етапів (або стадій) технології тактичних 

і оперативних управлінських рішень на мікрорівні та аудиту якості їх 

виконання. Удосконалено сутність і зміст аналітичної підтримки 

моделювання і реалізації  інноваційно-орієнтованої виробничої програми 

промислового підприємства з урахування факторів їхнього внутрішнього і 

зовнішнього середовища. 

ОРГАНІЗАЦІЙНО-ЕКОНОМІЧНИЙ МЕХАНІЗМ,  СТРУКТУРА І 

ПРИНЦИПИ МЕХАНІЗМУ,  ТИПОЛОГІЯ І ОЦІНКА УПРАВЛІНСЬКИХ 

РІШЕННЬ, АНАЛІТИЧНЕ СУПРОВОДЖЕННЯ, МОДЕЛЮВАННЯ 

ВИРОБНИЧОЇ ПРОГРАМИ. 
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